Reorientacja zawodowa 1 nowe miejsca pracy dla oséb odchodzacych z rolnictwa

@}QO KU

L

W /@
ﬁ = W

$\,

1=

Bocki, 29 maj 2009

Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr w ramach umoéw zawartych w dniu 27 kwietnia 2009 byta
wykonawcg poradnictwa zawodowego oraz szkolen dla uczestnikéw projektu ,DZIEDZICTWO
KULTUROWE W GMINIE BOCKI — reorientacja zawodowa i nowe miejsca pracy dla os6b odchodzacych
z rolnictwa” realizowanego w ramach Dziatania 2.3 ZPORR.
Do zadan BFKK nalezato:
1) Realizacja 18 czterogodzinnych sesji grupowego poradnictwa zawodowego, obejmujacych
problematyke reorientacji zawodowej oraz diagnoze predyspozycji i preferencji zawodowych
270 uczestnikdéw projektu — tgcznie 72 godziny grupowego poradnictwa zawodowego
2) Realizacja dyzuréw doradcy zawodowego na kazdym z 18 szkolen w wymiarze 10 godzin
dyzuru —tgcznie 180 godzin dyzuréw doradcy zawodowego
3) Realizacja cotygodniowych dyzuréw doradcy zawodowego — tacznie 84 godziny dyzuréw
doradcy zawodowego
4) Przeprowadzenie szkolen z zakresu:
e Kucharz regionalny z modutem agroturystyki
e  Produkt regionalny z modutem agroturystyki
e  Turystyka wiejska
Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr jako Wykonawca dziatan zleconych w ramach ww. projektu
wykazat sie starannoscig oraz dbatosciag o jako$¢ wykonanych ustug a takze niezwyktg zdolnoscig
organizacyjng w zwigzku z wyjgtkowo krétkim czasem realizacji projektu. Zajecia doradcze i
szkoleniowe prowadzone przez Biatostockg Fundacje Ksztatcenia Kadr spetnity oczekiwania
beneficjentdw, o czym swiadczg bardzo wysokie oceny w ankietach ewaluacyjnych wypetnianych przez
uczestnikdw po zakoriczeniu szkolenia.
W zwigzku z wysokim profesjonalizmem Biatostockiej Fundacji Ksztatcenia Kadr rekomendujemy
niniejszg instytucje do wspédtpracy przy realizacji projektéw doradczo — szkoleniowych. '
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Projekt finansowany ze frodkéw Unii Burope i budzetu panstwa,




