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KADRY PRZYSZLOSCI

wspardie szkoleniowe Kluczowych sektoréw
wolewddztwa podiaskiego

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY PRACODAWCY

do udziatu w Projekcie

KADRY PRZYSZEOSCI - wsparcie szkoleniowe kluczowych sektoréw wojewodztwa podlaskiego

Priorytet: VIII. Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie: 8.1. Rozwdj pracownikow i przedsigbiorstw w regionie

Podziatanie: 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw

1. Nazwa firmy

2. NIP

3. REGON

4. Ulica i numer lokalu

5. Kod pocztowy

6. Miejscowos¢

7. Powiat

8. Wojewddztwo

9. Obszar ] miejski [ wiejski

10. PKD

11. Telefon/fax

12. e-mail

13. Kategoria
przedsigbiorstwa'

Przedsigbiorstwo, ktére w co najmniej jednym z dwéch ostatnich lat obrotowych:

H Samozatrudniony

- osoba fizyczna prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza, niezatrudniajaca pracownikéw

[ | Mikro

— zatrudniato $redniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz

— osiagneto roczny obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyroboéw i ustug oraz operacji
finansowych nieprzekraczajacy réwnowarto$ci w zlotych 2 milionéw euro lub sumy aktywéw
jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty réwnowartos$ci w ztotych
2 milionéw euro.

[ | Mate

— zatrudnialo $redniorocznie mniej niz 50 pracownikéw oraz

— osiagneto roczny obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyrobéw i ustug oraz operacji
finansowych nieprzekraczajacy réwnowarto$ci w zlotych 10 milionéw euro lub sumy aktywow
jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyly réwnowartosci w ztotych
10 milionéw euro.

[ | Srednie

— zatrudnia $redniorocznie mniej niz 250 pracownikéw oraz

— osiagne¢lo roczny obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyrobow 1 ustug oraz operacji
finansowych nieprzekraczajacy réwnowarto§ci w zlotych 50 milionéw euro lub sumy aktywéw
jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty réwnowartos$ci w ztotych
43 milionéw euro.

14. Sektor'

[J spozywczy [J turystyka [J handel [J budownictwo

[] wspélpraca z jednym z ww. sektoréw

Data i czytelny podpis osoby upowaznionej

Oswiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne z prawda.

Pieczec firmy

! Definicje poszczegdlnych kategorii przedsigbiorstwa oraz sektor6w przemystu znajduja si¢ w Regulaminie rekrutacji
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KADRY PRZYSZLOSCI

wspardie szkoleniowe Kluczowych sektoréw
wolewddztwa podiaskiego

INFORMACJA o osobach rekomendowanych do udzialu w szkoleniach

CIMIQ I MAZWISKO ..o e e
L Telefon KONTaKtOWY . ...c..ot e e e e et e

Szkolenie z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi
Szkolenie z zakresu podatkéw

O
. Typ szkolenia: O
[0 Szkolenie z zakresu rachunkowosci
O
O

Szkolenie z zakresu kadr i ptac
Szkolenie z zakresu sprzedazy i obstugi klienta

CIMIQ I MAZWISKO ..o e
L Telefon KONTAKIOWY . ...o.. ot e e e e e

Szkolenie z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi
Szkolenie z zakresu podatkéw

O
. Typ szkolenia: O
[0 Szkolenie z zakresu rachunkowosci
O
O

Szkolenie z zakresu kadr i ptac
Szkolenie z zakresu sprzedazy i obstugi klienta

IMIQ T MAZWISKO . .veii ettt et e e e
L Telefon KONtaKtOWY .. ... e e

Szkolenie z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi
Szkolenie z zakresu podatkéw

O
. Typ szkolenia: U
[J Szkolenie z zakresu rachunkowosci
O
O

Szkolenie z zakresu kadr i ptac
Szkolenie z zakresu sprzedazy i obstugi klienta

B £ 01 Lo T 0 A4 T (o T
L Telefon KONtaKtOWY .. ..o e e

Szkolenie z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi
Szkolenie z zakresu podatkéw

O
. Typ szkolenia: U
[J Szkolenie z zakresu rachunkowosci
O
O

Szkolenie z zakresu kadr i ptac
Szkolenie z zakresu sprzedazy i obstugi klienta

KAPITAL LUDZKI [ABFKK UNA EUROFEISKA
2 S e wiedza dla rozweju JHDUSE SPCERLINY
Progkt wspdifinansowany ze

srodkdwe U Europe)ske w rarmach [ ropejskiep Fumduszu Spoleczneg



